In Progetti Complessi

Competenze

Organizzazione aziendale: livello medio
Valutazione del personale: livello medio
Reclutamento e selezione: livello medio
Capacita trasversali/capacita manageriali: livello elevato

Abstract

Per un’azienda che voglia realizzare progetti complessi diventa, quindi, di primaria importanza la
capacita di coordinare e gestire al meglio le caratteristiche di ciascuno dei membri del team valorizzandole e
stimolandone la creativita senza soffocarle o causare delle sovrapposizioni.

Nel corso si affrontera:

Teoria e strumenti nella progettazione

Figure professionali e ruoli

Controllo e motivazione

Gestione delle risorse negli ambienti multiprogetto

Durata

24 ore in aula, 8 FAD

Programma

RISORSE UMANE:
- Teorie e tecniche psicologiche per la selezione e la gestione delle risorse umane.
- Utilizzare la motivazione come leva strategica.
RISORSE MATERIALI:
- Teorie e strumenti nella progettazione per la gestione delle risorse materiali
- Tecniche di controllo della produzione
GESTIONE INTEGRATA DELLE RISORSE NEGLI AMBIENTI MULTIPROGETTO
- Strumenti tecnologici a supporto
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